
 

 

TAFLEN BENDERFYNIAD IS-BWYLLGOR CYNLLUNIO STRATEGOL CBC Y GOGLEDD 
 
 

DYDDIAD Y PENDERFYNIAD  26 Ionawr 2026 

 
PWNC 
 
Eitem 5: CYFLWYNO CYTUNDEB CYFLAWNI'R CYNLLUN DATBLYGU STRATEGOL YN 
FFURFIOL 
 

 
PENDERFYNIAD  
 
Nodi canlyniad yr adroddiadau i'r Cyd-bwyllgor Corfforedig (CBC) a gynhaliwyd ar 23 
Ionawr 2026 a'r camau nesaf ar gyfer y Cynllun Datblygu Strategol. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD  
 
Yr Is-bwyllgor Cynllunio Strategol sydd yn gyfrifol am baratoi'r Cytundeb Cyflawni drafft.  Mae  
gan yr is-bwyllgor swyddogaethau cydlynu a chynllunio ynghylch pob cam tuag at gyflawni'r  
SDP. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

TAFLEN BENDERFYNIAD IS-BWYLLGOR CYNLLUNIO STRATEGOL CBC Y GOGLEDD 
 
 

DYDDIAD Y PENDERFYNIAD  26 Ionawr 2026 

 
PWNC 
 
Eitem 6: AMSERLEN Y CYNLLUN DATBLYGU STRATEGOL 2026/27 A THASGAU 
ALLWEDDOL 
 

 
PENDERFYNIAD  
 
Nodi cynnwys yr adroddiad hwn ac y bydd y rhestr dasgau a gyflwynir yn llywio 
datblygiad rhaglen waith yr Is-bwyllgor a chydlynu cyfarfodydd. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD  
 
Yr Is-bwyllgor Cynllunio Strategol sy'n gyfrifol am weithredu Cytundeb Cyflawni'r SDP.  Mae gan  
yr is-bwyllgor swyddogaethau cydlynu a chynllunio ynghylch pob cam tuag at gyflawni'r SDP.  
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn sydd wedi ei gynnwys yn yr adroddiad. 
 

 

 


